Chapitre 13

Méthode

> MANUB. PAGES 230-231
> |tinéraire 1 : je réalise une production graphique

* Pliez lafeuille A4 en deux : vous obtiendrez 4 pages.
» Chaque page peut correspondre a une partie :
1. L'organisation de I’espace productif
2. Les atouts de I’espace productif
3. Les acteurs mobilisés pour dynamiser I’ espace productif
4. Les dynamiques de I’espace productif

* N’oubliez pas de donner un grand titre a votre brochure et de sélectionner une illustration
par page (photographie, carte, etc.).
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Chapitre 13

Coup de pouce

> MANUB. PAGES 230-231
> |tinéraire 1 : je réalise une production graphique

» Vous pouvez organiser votre travail en 4 parties. Pour chacune d’elle, voici une proposition
de connaissances a réutiliser.

1. Lorganisation de I’espace productif

métropole régionale / Sud / concentration de population et d’activité / ligne a grande vitesse /
technopbles / technopole / tramway / gare / aéroport / université / Universités / écoles
supérieures/ laboratoires de recherche / industries / innovation / haute technologie

2. Les atouts de I’espace productif

centre de recherche / industries innovantes / universités / cadre de vie attractif / main-d’ceuvre
formée et abondante / grande métropole régionale / nombreux transports / concentration des
services spécialisés/ image attractive

3. Les acteurs mobilisés pour dynamiser I’espace productif

Bat / entreprises privées / grandes entreprises / filiere (définition p.235) /
Montpellier Métropole / BIC ou structure pour accompagner la création d’entreprises/ pbles de
compétitivité / politique de soutien

4. Les dynamiques de I’espace productif

nouveaux péles économiques / « métropole French Tech » / pble de compétitivité a vocation
mondiale / métropole attractive / concentration des activités d’innovation / dynamique de
développement / innovation d’avenir / besoin de main-d’ceuvre / métropolisation / espace
attractif
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